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CONTRATO No. N2 R() -2021 DE PRESTACION DE SERVICIOS
CONTRATANTE : EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL DE DUITAMA
CONTRATISTA : SHARON MARIANA SIERRA INFANTE C.C. 1057577526 DE SOGAMOSO (B) Y

NIT 1057577526-7

OBJETO : PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO PARA
REALIZAR ACTIVIDADES DE APOYO DEL MACROPROCESO SISTEMA DE
INFORMACION Y ATENCION AL USUARIO.

VALOR : CUATRO MILLONES QUNIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE
($4.550.000)

PLAZO : DESDE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO Y HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE
DOS MIL VEINTIUNO (2021)

Entre los suscritos a saber: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL DE DUITAMA,
entidad de derecho publico descentralizada del orden departamental, con NIT. No. 891.855.438-4, obrando
a través de su Gerente Doctor LIFAN MAURICIO CAMACHO MOLANO identificado con la Cédula de
Ciudadania No. 7.164.660 de Tunja, nombrado mediante Decreto No. 233 del 30 de abril de 2020, quien
para efectos del presente contrato se denominara EL HOSPITAL, de una parte; y por la otra SHARON
MARIANA SIERRA INFANTE identificada con cédula de ciudadania nimero 1.057.577.526 expedida en
Sogamoso (B) y Nit. 1057577526-7, quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos
acordado suscribir el presente contrato de prestacion de servicios profesionales regido por las siguientes
cldusulas, previas las siguientes consideraciones: 1. Que la ley 489 de 1998, en su articulo 83 establece: Las
empresas sociales del Estado, creadas por la Nacién o por las entidades territoriales para la prestacion en
forma directa de servicios de salud se sujetan al régimen previsto en la Ley 100 de 1993, la Ley 344 de
1996 y en la presente ley en los aspectos no regulados por dichas leyes y a las normas que las
complementen, sustituyan o adicionen. 2. Que la Ley 100 de 1993, articulo 195 prevé: “Régimen juridico.
Las Empresas Sociales de Salud se someteran al siguiente régimen juridico de contratacién: En materia
contractual se regira por el derecho privado, pero podré discrecionalmente utilizar |as cldusulas exorbitantes
previstas en el estatuto general de contratacion de la administracion pablica. El Numeral 6 del precitado
articulo contempla que el régimen presupuestal sera el que se prevea, en funcion de su especialidad, en la
ley orgénica de presupuesto, de forma que se adopte un régimen de presupuestacion con base en el sistema
de reembolso contra prestacién de servicios, en los términos previstos en la presente ley. 3. Que la potestad
descrita en el numeral anterior es reiterada por el Ministerio de Salud y proteccién Social a través de la
Resolucion 5185 de 2013. 4. Que segln lo previsto en la ley 1150 de 2007 a la Empresa Social del Estado
Hospital Regional de Duitama, también le es aplicable el régimen de inhabilidades e incompatibilidades. 5.
Que se realizaron los respectivos estudios previos de parte de la Subgerencia cientifica, segun lo establece el
Acuerdo 07 del 25 de agosto de 2020 “Por medio del cual se adopta el Estatuto de Contratacion de la ESE
Hospital Regional de Duitama”, v el Resolucién 194 de 14 de septiembre de 2020 “Por medio del cual se
adopta el Manual de Contratacién e Interventoria de la ESE Hospital Regional de Duitama®; estudio previos
que contienen la exposicién de la necesidad, oportunidad y conveniencia para adelantar la presente
contratacion, en este caso la necesidad de contratar PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO PSICOLOGO PARA REALIZAR ACTIVIDADES DE APOYO DEL MACROPROCESO SISTEMA DE
INFORMACION Y ATENCION AL USUARIO. 6 Que, la E.S.E Hospital Regional de Duitama es una entidad
plblica, descentralizada, de orden departamental que presta servicios de salud de segundo (II) nivel de
complejidad en su sede principal ubicada en el municipio de Duitama y de primero (I) en sus sedes anexas
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en los municipios de Santa Rosa de Viterbo y Sativasur. 7. Que, el servicio de Informacién y atencién al
usuario (SIAU) es una iniciativa disefiada por el Ministerioide Salud y Proteccién Social para mejorar la
prestacion de servicios tomando como fuente la informacién del usuario mediante quejas, reclamos y
sugerencias haciendo uso de sus derechos y deberes. 8. Que, para la E.S.E. Hospital Regional de Duitama es
fundamental la operacion de la oficina del Sistema de Informacién y Atencién al Usuario ya que esta se
convierte en el contacto directo entre la entidad y el usuario, busca conocer de primera mano cuales son las
expectativas de este frente al servicio y generar nuevas oportunidades de mejora, también se convierte en
una herramienta para levantar las posibles barreras de atencién que puedan surgir por trémites
administrativos entre la entidad y las administradoras de planes de beneficios. 9. Que, revisada la planta de
personal aprobada en la E.S.E., se ohserva que no se cuenta en ella con un profesional del drea de la salud
mental, por lo tanto se requiere un psicdlogo para el drea de (SIAU) que bride apoyo al programa y aborde
las necesidades percibidas tanto en el cliente interno como externo, por lo tanto, se hace indispensable la
contratacion de un profesional para el Macro proceso del Sistema de Informacién y Atencién al Usuario. 10.
Que SHARON MARIANA SIERRA INFANTE identificada con cédula de ciudadania nimero 1.057.577.526
expedida en Sogamoso (B), acreditd las capacidades profesionales requeridas para la ejecucion del objeto
contractual. 8. Que existe Disponibilidad Presupuestal No. 1043 del jueves dieciocho de noviembre de 2021,
rubro presupuestal 21010209 REMUNERACION POR SERVICIOS TECNICOS expedida por la Oficina de
Presupuesto. 9. Que con la suscripcién del presente contrato, el contratista manifiesta bajo la gravedad de
juramento que no se halla incurso en ninguna causal constitutiva de inhabilidad o incompatibilidad o
conflicto de intereses, y que de llegar a sobrevenir lo informara sin dilaciones a la ESE para que se adopten
las medidas administrativas del caso. 10. Que por lo antes expuesto, las partes en e]ercmno del principio de
autonomia de la voluntad acuerdan suscribir el presente Contrato, el cual se regird por las siguientes
clausulas CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
PSICOLOGO PARA REALIZAR ACTIVIDADES DE APOYO DEL MACROPROCESO SISTEMA DE
INFORMACION Y ATENCION AL USUARIO, de acuerdo con los siguientes requerimientos:

REQUERIMIENTO AREA ACTIVIDADES
Prestacién de servicios profesionales Realizar actividades de apoyo al
como psicélogo para realizar actividades programa de SIAU y seguimiento de los
: ASISTENCIAL ;
de apoyo del macro proceso sistema de usuarios en salud mental de la E.S.E
informacion y atencion al usuario. Hospital Regional de Duitama.

CLAUSULA SEGUNDA. - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1. Ejecutar con plena
autonomia administrativa, técnica y cientifica el objeto contractual. 2. Cumplir obligaciones contractuales
que surgen de conformidad con el cbjeto contractual y con las actividades del contrato. 3. Actuar con alto
grado de profesionalismo, responsabilidad, eficacia, eficiencia durante la ejecucidn del contrato. 4. Acatar y
respetar las normas, reglamentos, y manuales de la ESE Hospital Regional de Duitama, sin perjuicio de la
independencia propia del profesional. 5. La actitud para la ejecucién contractual, siempre debe estar
enmarcada dentro la mision, vision, principios y valores institucionales. 6. Actuar con responsabilidad, en los
compromisos con la institucion, con los demds profesionales, personal de la institucién. 7. Evitar conductas
que vayan en contra de los valores institucionales. 8. Apoyar el cumplimiento de indicadores, metas,
objetivos y adherirse al sistema de calidad de la institucién. 9. Entregar las cuentas de cobro, diligenciando
los formatos de acta parcial, formato de avance y seguimiento de actividades y los demdas documentos
requeridos por el supervisor. 10. Responder por los elementos, bienes, informacion, etc., que se pongan a
su disposicion para la ejecucién del contrato, procurando la conservacién y uso adecuado; no obstante, el
contratista deberd contar con su propio equipo bdsico que le permita desempefias las actividades
contratadas y prestara sus servicios de manera auténoma e independiente. 11. Rendir oportunamente los
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informes mensuales o cada vez que se requiera sobre la ejecucion del contrato y cuando lo solicite el
Hospital a través del supervisor, sin que estos requerimiento afecten la independencia y autonomia y asi o
acepta el Contratista. 12. Informar oportunamente al Hospital sobre cual circunstancia que afecte el normal
desarrollo o ejecucion del contrato. 13. Velar por la organizaciéon y mantenimiento en condiciones adecuadas
del archivo correspondiente a la documentaciéon que emita sobre las actividades propias de su cargo
(archivos electrénicos y/o fisicos), el manejo del archivo debe ser de acuerdo con la ley 594 “ley general de
archivo” para entidades pblicas y de responsabilidad del contratista y de acuerdo con los requerimientos de
la ESE. Garantizar el sequimiento a procedimiento establecidos por la ESE durante la ejecucion del contrato.
14. Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
contrato. 15. Durante la ejecucién del contrato mantener la afiliacién y presentar certificados de pago de
aportes al sistema de seguridades sociales y parafiscales de conformidad con la normatividad vigente. 16.
Dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1449 de 11 de septiembre de 2017, Modelo integrado del
Sistemas de Desarrollo Administrativo y de Gestién de la Calidad. 17. El contratista debe acogerse a los
estandares minimos del sistema de seguridad y salud del Hospital. 18. El contratista sera responsable ante
las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion y a terceros. CLAUSULA TERCERA. -
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA 1. Tramitar, hacer seguimiento, dar respuesta y
evaluar la conformidad de las peticiones, quejas, reclamos, y solicitudes prestadas por los usuarios. 2.
Identificar las necesidades prioritarias tanto del cliente interno como del externo. 3. Apoyar e integrar el
programa de SIAU orientando al usuario y su familia en el ciclo de atencion. 4. Apoyo en la presentacién de
informes de seguimiento. 5. Apoyo en la elaboracién del reporte de la medicién de satisfaccion del
ciudadano. 6. Apoyo en la elaboracién del reporte de la medicion de satisfaccion estrategia IAMIIL. 7. Apoyar
las actividades de los canales de atencion la carta de trato digno. 8. Apoyar en la medicién de percepcién de
los ciudadanos respecto a la calidad y accesibilidad de la oferta institucional y el servicio recibido, e informar
los resultados al nivel directivo con el fin de identificar oportunidades y acciones de mejora. 9. Apoyar e
impulsar los espacios de participacion comunitaria en las instituciones de salud. 10. Las demads actividades
que sean inherentes al proceso. CLAUSULA CUARTA.- DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: El
Contratista hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 2. Tuvo la
oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibié de la ESE
Hospital Regional de Duitama respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra
debidamente facultado para suscribir el presente contrato. 4. El Contratista al momento de la celebracién del
presente contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 5. Estd a paz y salvo
con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral. 6. El valor del contrato incluye
todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demds contribuciones relacionados con el
cumplimiento del objeto del presente contrato. 7. El Contratista manifiesta que los recursos que componen
su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotréfico, captacion ilegal
de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos
en desarrollo de éste contrato, no serdn destinados a ninguna de las actividades antes descritas. 8, El
Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del objeto contractual, asi como
a no permitir que se subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando aplicacién a la Resolucion
1677 de 2008 del Ministerio de la Proteccidén Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales
ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios. CLAUSULA QUINTA. - OBLIGACIONES DEL
HOSPITAL: En virtud del presente Contrato, EL HOSPITAL se obliga a: 1. Cancelar oportunamente al
Contratista el valor acordado dentro de los sesenta (60) dias siguientes a la radicacion de la cuenta de
cobro. 2. Proporcionar la informacién y los elementos y medios necesarios para el cabal cumplimiento de
los servicios que presta el CONTRATISTA, de acuerdo con |os requisitos exigidos por la normatividad vigente
y que permiten el adecuado tramite de los asuntos a su cargo. 3. Ejercer la supervisién del contrato para
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exigir al CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna del objeto contractual y verificar el cumplimiento del
mismo. 4. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el presente Contrato y en los documentos
que de él forman parte. 5. Resolver las peticiones presentadas por el CONTRATISTA en los términos
contemplados por la Ley CLAUSULA SEXTA.- PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA DEL CONTRATO: El
plazo de ejecucién del presente contrato serd de DESDE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO Y HASTA EL 31
DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTIUNO (2021), previo el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion. El contrato se perfecciona con la firma y para su ejecucion se requiere de la
expedicion del registro presupuestal, la aprobacién de pélizas y de la suscripciéon del Acta de inicio. La
vigencia del contrato es igual a la del plazo de ejecucion y seis (6) meses mas para efectos de la liquidacion
del contrato. PARAGRAFO: Este contrato se podra terminar unilateralmente antes del plazo establecido en
la presente clausula; si durante el desarrollo del mismo se expidiera normatividad alguna que reglamente la
ejecucion de las actividades objeto de este contrato. CLAUSULA SEPTIMA - VALOR: El valor del presente
Contrato, para todos los efectos legales y fiscales, es la suma de CUATRO MILLONES QUNIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($4.550.000), valor que incluye IVA, impuestos y demds costos directos
e indirectos a que haya lugar. CLAUSULA OCTAVA.- FORMA DE PAGO: El HOSPITAL, cancelard al
contratista el valor total del contrato en DOS (2) mensualidades vencidas de la siguiente forma: un primer
pago correspondiente a los dias del mes de Noviembre por valor de UN MILLON CINCUENTA MIL PESOS
M/CTE. ($ 1.050.000) y un (1) pago mensual vencido de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
M/CTE. ($3.500.000.00), cada uno dentro de los sesenta (60) dias siguientes, previa presentacién por
parte del contratista del informe de desarrollo de actividades adelantadas y aprobacion del mismo por parte
del supervisor asignado al contrato, acta parcial, cuenta de cobro, acreditacion de aportes al Sistema
General de Seguridad Social en Salud. PARAGRAFO.- Para tramitar cualquiera de los pagos, el
CONTRATISTA debera acreditar constancia de pago al Sistema General de Seguridad Social en Salud,
Pension y Riesgos Laborales de conformidad con la normatividad vigente junto con el certificado de
cumplimiento y/o recibo a satisfaccién por parte del supervisor. CLAUSULA NOVENA.- INEXISTENCIA DE
RELACION LABORAL: El presente contrato no genera relacion laboral alguna con el Contratista y en
consecuencia tampoco el pago de prestaciones sociales ni de ningln tipo de emolumentos distintos al valor
acordado en la cldusula séptima del presente contrato. CLAUSULA DECIMA.- SUJECION DE LOS PAGOS
A LA APROPIACION PRESUPUESTAL: Las apropiaciones presupuestales que se deriven de este contrato
quedan subordinadas dentro del presupuesto con cargo a la Disponibilidad Presupuestal No. 1043 del jueves
dieciocho de noviembre de 2021, rubro presupuestal 21010209 REMUNERACION POR SERVICIOS
TECNICOS, expedida por la Oficina de Presupuesto, del presupuesto de ingresos y gastos para la vigencia
fiscal del 2021, aprobado mediante Acuerdo N° 015 del 2020 “Por medio del cual se fija el presupuesto de
Ingresos y Gastos de la E.S.E. Hospital Regional de Duitama para la vigencia fiscal del afo 2021”.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- SUPERV;SI()N: El HOSPITAL ejercera la Supervisién del Contrato por
intermedio de quien se desempefie como Subgerente Cientifica, o quien haga sus veces quien velard por
los intereses del mismo y tendra las funciones que por la indole y naturaleza del presente contrato le sean
propias, asi como especificamente se estipulan, entre otras: 1. Exigir al contratista la ejecucién idénea y
oportuna del objeto del contrato. 2. Exigir el cumplimiento de las normas y procedimientos correspondientes
al objeto contratado. 3. Llevar el control sobre la ejecucion y cumplimiento del objeto contratado e informar
oportunamente y durante el término de ejecucion del contrato a la Oficina Juridica sobre cualquier situacidn
o irregularidad, deficiente cumplimiento o incumplimiento con la debida fundamentacién a fin de que se
impongan los correctivos o sanciones a que haya lugar. 4. Emitir concepto técnico y recomendacién
oportuna a la Administracién sobre la conveniencia de prdrrogas, modificaciones, aclaraciones, cesiones o
adiciones al contrato, cuando menos con ocho (8) dias de anticipacion al vencimiento del plazo y/o duracién
del contrato. 5. Rendir los informes que le sean requeridos por la Administracion y aquellos que se hayan
estipulado en el contrato. 6. Elaborar las liquidaciones de los contratos con la debida antelacién y dentro de
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los cuatro (4) meses siguientes a la finalizacidn del contrato o a la expedicion del acto administrativo que
ordene la terminacién, o a la fecha del acuerdo que la disponga. 7. Abstenerse bajo su exclusiva
responsabilidad de permitir la iniciacion de la ejecucion del objeto contratado antes de la fecha indicada en
el respectivo contrato sin que este relna los requisitos de Ley. 8. Verificar la entrega de los bienes, obras,
servicios, y en general el objeto contratado de conformidad con las estipulaciones del contrato, suscribiendo
el acta de recibo correspondiente o expidiendo las respectivas constancias. 9. Abstenerse de suscribir
documentos y dar ordenes verbales al contratista que modifiquen o alteren las condiciones inicialmente
pactadas en el contrato, siendo de competencia de quien suscribe el contrato, para lo cual deberd informar
lo pertinente a fin de que se proyecten y tramiten los actos respectivos. 10. Cualquier divergencia que se
llegare a presentar entre el supervisor y el contratista, deberé ser puesta en conocimiento de quien suscribe
el contrato en nombre y representacion de la Entidad a fin de que se dirima por este. 11. Recibir el informe
final y emitir su concepto sobre el mismo. 12. Exigir que la calidad de los servicios contratados se ajuste a
los requisitos minimos previstos en las normas técnicas obligatorias y a las caracteristicas y especificaciones
estipuladas en el contrato. 13. Certificar el cumplimiento y calidad de la ejecucién de las actividades
contratadas por parte del CONTRATISTA una vez haya terminado el contrato. Todas las observaciones y
actuaciones que se generen en virtud del presente contrato deberdn constar por escrito. 14, Dar
aplicabilidad a lo establecido en la Resolucion 194 de fecha 14 de septiembre de 2020, “Por medio de la cual
. se adopta el N!anual de cgntratacic’m e Interventoria de la l;mpresa Social del Estado Hospital Regional de
!. Duitama”. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- SUSPENSION TEMPORAL: Por circunstancias de fuerza
mayor o caso fortuito se podrd de comin acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la ejecucién
del presente contrato mediante la suscripcion de un Acta donde conste tal hecho, sin que para los efectos
del plazo extintivo se compute el tiempo de tal suspensién, ni se haran exigibles las mutuas
contraprestaciones. CLAUSULA DECIMA TERCERA.- MULTAS: En el evento en que el CONTRATISTA
incurra en incumplimiento a cualquiera de las obligaciones contraidas en el presente contrato, el HOSPITAL
le podrd imponer multas diarias sucesivas de hasta el dos por ciento (2%) del valor total del contrato por
cada dia de incumplimiento, sin exceder del 20% del valor total pactado y sin perjuicio de que el HOSPITAL
haga efectiva la cldusula penal pecuniaria. Las multas solamente podran ser impuestas mientras se
encuentre pendiente la ejecucién de la obligacion a cargo del CONTRATISTA. A su vez, las multas seran
impuestas mediante resolucién motivada, acto administrativo susceptible de recurso de reposicién. En firme
la multa EL HOSPITAL la hard exigible mediante la aplicacion del mecanismo de compensacion respecto de
las sumas que adeude al CONTRATISTA o haciendo efectiva la garantia Unica, y si ello no fuere posible
mediante la jurisdiccién coactiva o jurisdiccion competente. CLAUSULA DECIMA CUARTA.- PENAL
PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o parcial, cumplimiento tardio o cumplimiento defectuoso de
las obligaciones contraidas por el CONTRATISTA en el presente contrato o de la declaratoria de caducidad,
éste pagara al HOSPITAL a titulo de pena pecuniaria una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor total del contrato que se considerara como pago por los perjuicios que se le causen al HOSPITAL. El
HOSPITAL hard efectiva la presente cldusula mediante acto administrativo declarativo de incumplimiento y
su exigibilidad se efectuard mediante la aplicacién del mecanismo de compensacion respecto de las sumas
que El HOSPITAL adeude al CONTRATISTA o haciendo efectiva la garantia tnica, y si ello no fuere posible,
mediante la jurisdiccién coactiva o a través de la jurisdiccién competente. PARAGRAFO: E| procedimiento
para la imposicién de la multa, clausula penal, caducidad etc. se hard con observancia, respeto y aplicacién
del derecho al debido proceso del contratista. CLAUSULA DECIMA QUINTA.- IMPEDIMENTO DE
CESION: El contratista no podra ceder total o parcialmente este contrato ni los derechos y obligaciones que
de & se originen, sin previa autorizacién escrita de EL HOSPITAL. CLAUSULA DECIMA SEXTA.-
LIQUIDACION DEL CONTRATO: La liquidacién del contrato de com(n acuerdo se realizard dentro de los
cuatro (4) meses siguientes a la terminacién de la ejecucion del contrato y la liquidacion de forma unilateral
dentro de los dos (2) meses siguientes al vencimiento del plazo para realizar la liquidacion de comdn
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acuerdo. Si es del caso, se exigira al CONTRATISTA la ampliacién de la garantia del contrato, para avalar las
obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincién del contrato. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA.- RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION AL TERRORISMO SARLAFT: EL
CONTRATISTA certifica al Hospital que sus recursos no provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna
actividad ilicita o de actividades de lavado de dineros provenientes de éstas o de actividades relacionadas
con la financiacién del terrorismo, de igual manera el contratista certifica que no se encuentra incluido en
cualquier Lista Nacional o Extranjera (OFAC), Departamento del tesoro de los Estados Unidos de América,
Concejo de Seguridad de la ONU o cualquier otra lista reconocida legalmente)que lo vincule con la comisién
o realizacion de actividades criminales o acciones ilicitas referente al control o prevencidn frente al Lavado
de Activos y/o Financiacién de Terrorismo o Referente a cualquier otra actividad ilicita relacionada directa o
indirectamente con Negocios Ilicitos o Lavado de Activos EL CONTRATISTA se obliga a realizar todas las
actividades encaminadas a asegurar gue todos sus socios, administradores, clientes, proveedores,
empleados, etc., y los recursos de estos, no se encuentren relacionados, provengan, de actividades ilicitas,
particularmente de lavado de activos o financiacién del terrorismo. En todo caso, si durante el plazo de
vigencia del contrato EL CONTRATISTA, algunos de sus administradores, socios o administradores llegaren a
resultar inmiscuido en una investigacién de cualquier tipo (penal, administrativa, etc.) relacionada con
actividades licitas, lavado de dinero o financiamiento del terrorismo, El Hospital, tiene el derecho de
terminar unilateralmente el contrato sin que por este hecho esté obligado a indemnizar ningln tipo de
perjuicio a EL CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Entiéndase
incorporadas al presente contrato las cldusulas excepcionales de terminacién, modificacion, interpretacion
unilateral, caducidad, y reversion contenidas en la ley 80 de 1993 y normas complementarias y
reglamentarias las cuales podran ser impuestas por la E.S.E previo agotamiento del debido proceso.

CLAUSULA DECIMA NOVENA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de surgir
algin CO[‘IﬂICtO se buscard solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas
de la actividad contractual. Para tal efecto, al surgir las diferencias se acudira al empleo de los mecanismos
de solucién de controversias contractuales como la conciliacién, amigable composicién y transaccion.
CLAUSULA VIGESIMA.- INDEMNIDAD: £l CONTRATISTA se obliga a mantener indemne y defendera a su
propio costo al HOSPITAL de cualquier pleito, queja o demanda y responsabilidad de cualquier naturaleza,
incluyendo costos y gastos provenientes de actos y omisiones del CONTRATISTA en el desarrollo de este
contrato. El CONTRATISTA se obliga a evitar que sus empleados y/o los familiares de los mismos, sus
acreedores, sus proveedores y/o terceros, presenten reclamaciones (judiciales o extrajudiciales) contra el
HOSPITAL, con ocasion o por razon de acciones u omisiones suyas, relacionadas con la ejecucion del
presente contrato. EIl CONTRATISTA también mantendra indemne al HOSPITAL por cualquier obligacién de
caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el
CONTRATISTA asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucién de del
presente Contrato. PARAGRAFO PRIMERO. EL CONTRATISTA se obliga a mantener indemne al HOSPITAL de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones
hasta por el monto del dafio o perjuicio causado. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.- DOCUMENTOS DEL
CONTRATO: Los documentos que a continuacidn se relacionan, se consideran para todos los efectos parte
integrante del presente contrato y en consecuencia producen sus mismos efectos y obligaciones juridicas y
contractuales: a). Disponibilidad presupuestal. b). Estudio Previo. c). Registro presupuestal. d). La
designacion de supervision, e). Las actas que mediante la ejecucion del Contrato se redacten y firmen por
las partes. f). Todos los demas documentos relativos al mismo y correspondencia que se produzca entre las
partes, CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.- NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente Contrato deben constar por escrito y se
entenderdn debidamente efectuadas solo si son entregadas personalmente o por correo electrénico a la
persona y a las direcciones indicadas a continuacion:
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EL HOSPITAL EL CONTRATISTA i

Nombre: SUBGERENTE ADMISNITRATIVO Nombre: SHARON MARIANA SIERRA INFANTE
Direccion: AV AMERICAS CRA 35 Direccion: CRA 112 No. 19-84 LAGUITO (SOGAMOSO)
Teléfono: 7632330, Ext 1409 Teléfono: 3173062362

Correo electrénico: subcientifica@hrd.gov.co Correo electrénico: shamarisi25@gmail.com

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se entiende
perfeccionado con la firma de las partes, para su ejecucién se requiere la expedicion del Registro
Presupuestal correspondiente vy la suscripcion del acta de inicio

En constancia se firma en Duitama el Q 3 N[]V ?621

)
SHARON MARIANA SIERRA INFANTE LIFAN MAURICIO CAMACHO MOLB\O
EL CONTRATISTA EL HOSPITAL
Proyecté: Maria Paola Rincén. Apoyo Juridico de Contratacion.
Revisd: Manuel Gonzélez Cruz. Asesor Juridico Externo
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