
Informe Segundo seguimiento Mapa de Riesgos de Corrupción 
OFICINA DE CONTROL INTERNO 

ESE Hospital Regional de Duitama 
Tel: 7632323Av. Américas Cr 35 

www.hrd.gov.co 

 

 

CI 055-2024 

Duitama, 16 de Enero 2024 

 Doctor 
LIFAN MAURICIO CAMACHO  
Gerente 
ESE Hospital Regional de Duitama 

 
Asunto: Informe Segundo seguimiento Plan Anticorrupción y Atención al Ciudadano- 

PAAC y Mapa de Riesgos de Corrupción 2023 
 

Cordial saludo, 
 

En cumplimiento de mis funciones me permito enviar el primer seguimiento al Plan 
Anticorrupción y Atención al Ciudadano – PAAC, en cumplimiento de lo establecido en el 
artículo 73 de la Ley 1474 de 2011. 

 
Segundo seguimiento: Con corte al 31  de Diciembre de 2023. En esa medida, la 
publicación deberá surtirse dentro de los diez (10) primeros días hábiles del mes de Enero  
de 2024. 

 
Los artículos 2.1.1.2.1.4. y 2.1.4.8. del Decreto 1081 de 2015 “Por medio del cual se expide 
el Decreto Reglamentario Único del Sector Presidencia de la República", señala que el Plan 
Anticorrupción y de Atención al Ciudadano se deberá publicar en la página web de la entidad 
en la sección denominada “Transparencia y Acceso a la Información Pública”. 

 
Se recomienda que se revisen las observaciones plasmadas en el seguimiento para que 
sea reprogramadas para lograr su cumplimiento al 100%. 

Atentamente, 

Original Firmado 
MARTHA AZUCENA GRANADOS CASTRO 
Oficina Asesora de Control Interno 

 
 

Se anexa matriz: Informe segundo seguimiento a PAAC y Informe de seguimiento a Riesgos de corrupción vigencia 2023 
 

Con copia: Subgerencia Administrativa, Subgerencia Científica, Líder de Planeación, Líder de SIAU, Líder de Gestión de la 
Información, Líder de Gestión Documental, Revisoría Fiscal, Líder de Comunicación para ser publicado. Enviado por correo 
electrónico el día 16 de enero  de 2024. 
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Generalidades 

En virtud de lo previsto en los artículos 73 y 76 de la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 124 de 
2016, la ESE Hospital Regional de Duitama ha diseñado estrategias encaminadas a 
garantizar la transparencia en la gestión y la prevención de posibles actos de corrupción a 
través del Plan Anticorrupción y de Atención al Ciudadano – PAAC. Dentro del Plan; el 
componente asociado a “Riesgos de Corrupción – Mapa de Riesgos de Corrupción”, 
permite la identificación, análisis y control de los posibles factores generadores en estos 
riesgos, estableciendo las acciones necesarias para controlarlos y se realiza seguimiento 
en la plataforma Almera a través de la conformación de las Líneas de Defensa. 

 

 
Para orientar la correcta identificación, análisis y evaluación del riesgo, Ese Hospital 
Regional de Duitama cuenta con la Política de Administración del Riesgo Acuerdo No 013 
de 2022, en la que se establecen lineamientos para la gestión de estos, incluidos los de 
corrupción, adoptando la metodología propia para su gestión. 

Así las cosas, la Oficina de Control Interno, en desarrollo del rol de “Evaluación de la gestión 
del Riesgo” y en cumplimiento del artículo 2.1.4.6 del Decreto 124 de 2016 “mecanismos 
de seguimiento al cumplimiento y monitoreo”; presenta el Informe de Evaluación a la 
Gestión de Riesgos de Corrupción - vigencia 2023, tomando como referente los parámetros 
normativos y metodológicos vigentes a la fecha. 

Objetivo 

Evaluar la identificación, análisis y valoración de los Riesgos de Corrupción y la efectividad 
de los controles establecidos por Ese Hospital Regional de Duitama. 

Alcance 

El presente informe abarca la verificación y monitoreo del Mapa de Riesgos Institucional – 
Riesgos de Corrupción con corte al 31  de Diciembre de 2023 en la plataforma ALMERA. 

EVALUACIÓN GENERAL RIESGOS DE CORRUPCIÓN 
 
Publicación del Mapa de Riesgos 
Se observó que todos los riesgos catalogados de “Corrupción”, se encuentran incorporados 
en el Mapa de Riesgo Institucional. 
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Verificado el Mapa de Riesgos Institucional, la entidad ha identificado dieciséis (16) riesgos 
de corrupción asociados a quince (15) unidades de Riesgos como se detalla a continuación: 
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Se evidenció que Planeación, realizó publicación y actualización del Mapa de Riesgos 
Institucional, en la sección Transparencia y Acceso a la Información de la página web de la 
ESE Hospital Regional de Duitama; cumplimiento a lo estipulado en el artículo 73 de la Ley 
1474 de 2011 y el artículo 9 de la Ley 1712 de 2014. 

https://hrd.gov.co/storage/uploads/planeacion-presupuesto-e- 
nformes/files/MGA9yt3mHvW3SBGNNi3Ds91N11emZzji9tyLXVy1.pdf 

 

 

 

 

Seguimiento efectuado 
 

De acuerdo con la información reportada por Oficina Asesora de Planeación, como segunda 
línea de defensa y las verificaciones adelantadas por la Oficina de Control Interno como 
tercera línea, en el marco de la ejecución del Plan Anual de Auditorías y Seguimientos – 
PAAC de la presente vigencia, no se evidencia materialización de Riesgos de Corrupción 
para el periodo evaluado. 

EVALUACIÓN DE LA IDENTIFICACIÓN, ANALISIS Y VALORACIÓN EN LA PLATFORMA 
ALMERA. 

Para evaluar la adecuada identificación de riesgos por parte de la Oficina de Control Interno 
realizó seguimiento a la plataforma almera como se evidencia a continuación: 
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 Administración del Talento Humano :
 

 
 
 
Atención al usuario


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 Consulta Externa Especializada
 

 
 
 
 
 

 Contratación

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 Defensa Jurídica
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 Direccionamiento y Gerencia





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 Gestión de Cartera


 Gestión de Comunicaciones

 
 Gestión de Contabilidad
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 Gestión de Facturación y mercadeo


 

 Gestión de la Adquisición de Bienes y Activos Fijos Servicios
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

 
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


 Gestión de la Atención en el Servicio Farmacéutico
 

 
 
 

 Gestión de Tesorería
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 Planeación Institucional
 

 
En general el seguimiento al plan anticorrupción del hospital regional de Duitama se encuentra en un estado optimo en el periodo evaluado. 

 
 

Original firmado 
MARTHA AZUCENA GRANADOS CASTRO 
Asesora de Control Interno. 


