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ACTO ADMINISTRATIVO 

Liderado por: 

• Líder de exo=lencia operacional como Scrum Máster

Implementado por: equipos SCRUM que pueden estar conformados por 

• Líderes de proceso.
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• Referentes die programas institucionales.
" Colaboradon=s 
• Todas la� partes interesadas de la É.S.E. Hospital Regional de Duitama.
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Aprobó: 

Revisó: 

Proyectó: 

ARTICULO SEXiTO: MONITOREO Y SEGUIMIENTO: La Gerencia de la E.S.E Hospital Regional de 
Duitama delega •a la subgerencia científica para gestión de los proyectos relacionados con procesos 
misionales y trai:,sversales de carácter asistencial, y a la subgerencia administrativa para gestión de los 
procesos de apoyo, evaluación' y transversales de carácter administrativo mediante seguimiento en el equipo 
primario de calidad y comité de gestión y desempeño. 

ARTICULO SIÉ PTIMO: VIGENCIA: La presente resolución rige a partir de su fecha de expedición y deroga 
las 9emás disposiciones que le sean contrarias. 

Dada en Duitama a los veintisiete (27) días del mes de marzo del año dos mil veinticinco (2025). 

PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

• JAl�A RICIO --,�RREZ 

María Angélica Moncaleano Cif�' 
Subgerente Científica 

Nidia Cadena MorenoA• /,/;;t4 

Subg1�rente Administ� l T /

Alba C�s-Oi�a Hernández Suarez 
Líder de Planeación Institucional 

Dayana Fabiola Gil Amezquita 'lY>.J,,,.ü.G.it p,.Líder Gestión de calidad 
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Julián David Cepeda Piñeros ·e\-}\O"" Q1PifK� _ 
Líder de excelencia operacional a} :-~� 
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